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S.m. sausio 24 - 30 dienomis
,,Simulith* centras keliasi j naujas patalpas.
Naujas adresas: Saltoniskiy g. 58, LT-08105 Vilnius.

Telefony, fakso numeriai nesikeicia.

Sausio 24 - 30 dienomis d¢l perkraustymo darby galimi

T

telefono bei interneto rysio trukdziai.

VPMF MUGE ,,UTENA 2013¢
Kvie¢iame registruotis j 17-3ja tarptauting VPMF muge ,,Utena 2013*!
Data: 2013 m. balandzio 25-26 dienos.
Vieta: Utenos daugiafunkcinis sporto centras, K. Donelaicio g. 38, LT-28141, Utena.

Mugés dalyviai registruojami iki 2013 m. vasario 15 d.

Muges dalyvio paraiska, pirming informacija ir kitg informacijg rasite interneto puslapyje www.sl.viko.lt.
Iskilus klausimams rasykite el. pastu slinfo@yviko.It, skambinkite tel. (8 5) 219 1646.

VPMF PREKYBOS SANDORIU METINE ANALIZE
2012 m. kovo 6 d. vykusiame VPMF vadovy pasitarime buvo nuspresta, jog visy Lietuvos VPMF vadovai uzpildo ir

atsiuncia ,,Simulith” centrui prekybos sandoriy metinés analizés anketa.

Pateikiami duomenys turi apimti 2012 m. sausio mén. 2d. — 2012 m. gruodZio mén. 31 d. laikotarpj.
IS gauty ankety bus padaryti ir pristatyti VPMF prekybos sandoriy analizés rezultatai.

Anketg rasite prisijunge prie ,,Simulith“ centro interneto puslapio, Meniu pasirinke Veikla, Dokumentai.
Anketa turite uzpildyti ir iki §.m. kovo 1 dienos atsiysti el.pastu: simulith@gmail.com.

JSIBEGEJO VPMF VADOVU RENGIMO PROGRAMOS DARBAI

Igyvendinant Leonardo da Vinci Naujoviy perkélimo projekta ,,Verslo praktinio M okymosi
mokymo firmy (VPMF) vadovy rengimo programa™ projekto koordinatoriai visg gyvenima
»Simulith® centro komanda kuria VPMF vadovy mokymo programos turinj ben- programa

dradarbiaudami su Italijos bei Pranciizijos VPMF centrais bei Europen Pen Inter-
national asociacija. Lapkri¢io ménesj vykusio projekto partneriy susitikimo metu buvo apibréztos vadovy rengimo
programos temos, kurios §iuo metu yra plétojamos.

Daugelyje Europos saliy uz VPMF vadovy mokyma ir parengima darbui atsakingi VPMF
centrai, kurie kiekvienas individualiai kuria savo VPMF vadovy mokymo programas. Sio

projekto veiklomis siekiama skatinti VPMF centrus keistis ir dalintis sukaupta VPMF vado-  Simulith* centras

vy mokymo medZiaga, ja tobulinti, modernizuoti ir modeliuoti naujus pedagoginius meto- Saltoniskiy g '518—'103
dus. LT-08105 Vilnius
. s . .. Tel./faks. (85) 219 1.6 46
»Simulith” centro informacija ol, pastas slinfo@viko.It

www.sl.viko.lt
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SEMINARAS ,,EMOCIJU ATPAZINIMAS IR VALDYMAS*

VILNIAUS KOLEGIJOS ,,Simulith* centras ir Ekonomikos fakultetas
2013 mety kovo 5-6 dienomis kvie¢ia VPMF vadovus
1 seminarg tema ,,Emocijy atpazinimas ir valdymas*

Seminaro vieta: Vilniaus kolegijos Ekonomikos fakultetas, Naugarduko g. 5, LT- 03231 Vilnius, 38 auditorija.

Mokymo bidai: daug pavyzdziy, asmeninis apmgstymas, praktinés uzduotys grupése, ateities vizijos, vaizduotés,

kvépavimo ir relaksacijos pratimai.

Seminaro lektoriai:

Virginija Servutiené, psichologé — daugelio formaliy ir neformaliy programy, straipsniy autore, lektore, turinti déstymo
ir praktinio konsultavimo jgiidziy: konsultuoja individualiai, désto studentams, veda mokymus, mokosi ,,3-Ciojo tuk-
stantmeCio* psichologijos. Virginijos credo - ,,Kiekvieng dieng iSmokti daugiau negu iSmokyti kitus®. Kiekvienam i§
musy svarbu mokéti jveikti iSkilusias prieSpriesas taip, kad nesugriautumem savo ir kito Zzmogaus vertybiy. Seminare
bus analizuojama paradigma —,,pykti sveika“. Kaip ,,neperdegti“? Asmenybés atsparumg salygojantys veiksniai. Savipa-
galbos teikimo modeliai konkreciose situacijose. Emocinis talentas — svarbiausia brandzios asmenybés savybe. Tikslas:

skatinti asmenybés pokycius jausenoje taikant praktinius emocijy valdymo biidus.

Diana Bumblyté (socialiniai mokslai-psichologija), NLP sertifikuota specialisté, seminary (bendravimas ir bendradar-
biavimas, stresas ir jo jveika, neigiamy emocijy valdymas ir savikontrolé¢, spalvy psichologija, spalvy poveikis savijautai
ir santykiams, Simoronas - kiirybinis problemy sprendimas ir kt.) ved¢ja. Lektore pristatys emocijy valdymag i§ NLP
pozicijy: emocijy kilmé ir reikSmé asmenybei ir brandiems tarpusavio santykiams, kiino psichologija, neigiamy emocijy
priezastys, savikontrolés pagrindai, neigiamy emocijy jveika, pozityvus mastymas ir konstruktyvis sprendimai. Tikslas:
Transformuoti neigiamas emocijas ir mintis, elgesio tendencijas j pozityvuma ir konstruktyvig iSraiska.

Seminaro programa ir dalyvio registracijos anketa skelbiama ,,Simulith“ centro interneto puslapyje
www.sl.viko.It

PraSome atsiysti uzpildyta registracijos anketa iki 2013 m. vasario 20 dienos
faksu (8 5) 2191646 arba e-pastu: slinfo@yviko.lt

Dalyviams bus iSsiysta dalijamoji medziaga, iSduoti pazyméjimai.

Atkreipiame Jisy démesj, kad Sis renginys yra finansuojamas VPMF tinklo nariy, t.y. Jiusy, mieli dalyviai, mokymo ins-
titucijy lésomis. Labai prasome gerbti organizatorius, savo mokymo institucijas bei kitus seminaro dalyvius, atvykti j
renginj, kuriame registravotés ir dalyvauti visame renginyje. Nebegalincius dalyvauti renginyje ar dalyvauti visg jo
trukme, maloniai prasome informuoti apie tai organizatorius is anksto el. pasto adresu slinfo@viko.lt arba telefonais (8
5) 2191646, (8 5) 2191645.

Uzsiregistravusiy, bet j renginj neatvykusiy ar ne visame renginyje dalyvavusiy ir apie tai nepranesusiy dalyviy biisime

priversti paprasyti padengti su nedalyvavimu susijusias islaidas.
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2013 METU ISSKIRTINES DIENOS

2012 m. lapkricio 15 d. VPMF vadovy pasitarime buvo nutarta VPMF tinkle organizuoti isskirtines dienas VPMF
aktyvinti tinklo veika ir skatinti VPMF, bendravima ir bendradarbiavima.

Démesio! Skelbiame 2013 mety i$skirtiniy dieny datas

Banko diena — 2013 m. vasario 5 d.
Visoms VPMF bus pateiktas klausimynas banko tema. Tikslas — skatinti praktikantus dométis banko klausimais, fak-
tais, terminologija. Grei¢iausiai ir teisingiausiai atsake praktikantai bus apdovanoti paskatinamaisiais prizais.

Komunikacijos angly kalba diena — 2013 m. vasario 12 d. ir spalio 18 d.
Jos metu visos veikianCios VPMF turés bendrauti su kitomis VPMF angly kalba. Bendravimas galimas rastu ir zo-
dziu (telefonu). Tikslas — skatinti praktikantus bendrauti uzsienio verslo kalba.

Mokesciy diena — 2013 m. kovo 12 d.
Visoms VPMF bus pateiktas testas mokes¢iy tema. Tikslas — skatinti praktikantus dométis mokesciy klausimais, fak-
tais, terminologija. Grei¢iausiai ir teisingiausiai atsake praktikantai bus apdovanoti paskatinamaisiais prizais.

Didieji mety sezoniniai iSpardavimai:

Ziemos iSpardavimas nuo 2013 m. vasario 25 d. iki vasario 28 d.
Pavasario ispardavimas nuo 2013 m. geguzés 27 d. iki geguzés 31 d.
Vasaros ispardavimas nuo 2013 m. rugséjo 23 d. iki rugséjo 27 d.
Rudens ispardavimas nuo 2013 m. lapkricio 25 d. iki lapkricio 29 d.

VPMF tinkle vyks prekiy likuciy i§pardavimas uz simboling kaing. Praktikantai parengs iSparduodamy prekiy sgrasa
ir atsiys ,,Simulith® centrui, kuris paskelbs iS§pardavimo pradzig visam tinklui. Tikslas — suaktyvinti prekybg VPMF
tinkle ir iSparduoti nepaklausiy prekiy likuc¢ius. VPMF, aktyviausiai dalyvavusios iSpardavimuose, bus apdovanotos

paskatinamaisiais prizais.

Tikimés aktyvaus visy veikian¢iy VPMF dalyvavimo Siose ypatingose dienose ir jusy atsiliepimy. Sékmés!

VPMF BENDRAVIMAS SU VERSLO ATSTOVAIS

Klaipédos valstybinés kolegijos VPMF ,,Kopija“ ir ,,Pamarys“ bendradarbiauja su
realiomis verslo jmonémis. 2013 m. sausio 11 d. mus aplanké SEB banko gyvybés
draudimo grupés vadové Vida Rudiené. Buvo pristatyta SEB banko veikla. Pagrin-
dinis jy tikslas, dalinantis savo ziniomis ir biinant atsakingiems uz savo veiksmus,

dirbti taip, kad zmonéms biity lengva palaikyti dalykinius rysius.

Vadové mus supazindino su draudimo verslu bei jy siilomomis paslaugomis. Pri-
staté investicin] gyvybés draudimg ir pensijos kaupimo galimybes, bei priminé, kad
ir studentai jau turi pradéti galvoti ir pasirtipinti ateitimi. Taip pat siiilé studentams
atlikti praktika jy jmonéje. Toks bendradarbiavimas su realiomis jmonémis dar la-
biau padeda susipazinti su jmoniy veikla bei gauti didesnés patirties verslo prakti-

nio mokymo firmoje.

Straipsnj parengé¢ : VPMF ,,Kopija“ ir VPMF ,,Pamarys* atstovés

SEB atstové Vida Rudiené ir VPMF Dainora Alsauskyte, Irma Radzitté ir Simona Sabaliauskaité
»Kopija“ vadové Adelé Stoniené
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Mokymosi
visg gyvenimg,
programa

TESIAMAS VPMF GAIRIU TESTAVIMAS

Nuo lapkri¢io ménesio pabaigos jgyvendinant Leonardo da Vinci Naujoviy perkélimo projekta ,,Privalomas mokymas
verslo praktinio mokymo firmose (VPMF) profesinio ugdymo institucijose” vykdomas VPMF gairiy testavimas. Re-
spondentus kviec¢iame aktyviau reiksti savo atsiliepimus apie sukurtas gaires ir juos siysti ,,Simulith” centro dar-
buotojams. Atsizvelgdami | respondenty pastabas toliau tobulinsime darbo VPMF gaires ir tikimés sékmingai
pasieksime uzsibréztg tikslg - inicijuoti privalomo verslo praktinio mokymo firmos modelio diegimg j mokymo pro-
gramas profesinése Lietuvos mokyklose perimant austry ir bulgary patirtj.

»Simulith” centro informacija

VPMF ,,VILIONE“ KELIAIS

Norime su visais pasidalinti savo potyriais, jvykusiais miisy darbo verslo praktinio mokymo firmoje ,,Vilioné* metu.
2012 mety gruodzio 11 dieng mes, antrakursiai turistai, ,,pasinéréme‘* | darbus VPMF ,,Vilioné*. Ir ,,pasinéréme* tik-
raja to zodzio prasme! ,,Kelig™ per visus jmonés skyrius turéjome jveikti taip pat, kaip ir visos prie§ mus buvusios ir
po misy bilsiancios grupés, taciau laiko tam turéjome maziau, nei bet kada anksciau.

Pirmaja dieng mus §iltai sutiko ,,Vilionés* vadové Ramuné Rapkauskaité, visi susipazinome ir Siltas tapo ne tik miisy
biuras, bet ir atmosfera darbo kolektyve. Su gera nuotaika ir rimtu nusiteikimu keliavome dirbti. Dirbome tik Siek
tiek daugiau nei vieng ménesj, taciau kiekvienas padirbéjome visuose jmonés skyriuose. Net jei ir laikas nebuvo mu-
sy sgjungininkas, spéjome ne tik atlikti butiniausius darbus, bet ir parodyti savo iniciatyva.

Zmogiskyjy istekliy skyrius, norédamas uztvirtinti jgytas Zinias ir paska-
tinti susimastyti apie jgyta patirtj, visam kolektyvui surengé ,,saves vertini-
mo seminarg‘. Kiekvienas darbuotojas jvertino savo indélj j jmong¢ ir dar-
bo kolektyva naudodamas trijy P (persona, procesas, produktas) metoda.
Kiekvieng aspektg jvertinome deSimtbaléje sistemoje. Taip iSsiaiskinome,
ar visi trys aspektai yra subalansuoti tarpusavyje ir ar darbuotojai atsisklei-
dé darbo eigoje, bei jy darbas buvo pakankamai efektyvus.

Turéjome dar vieng labai linksma ir paprasta, taciau daug kg apie darbuo-

tojus pasakancig uzduotj. Kiekvienam skyriui buvo duotos darbo priemo-
nés - Siek tiek popieriaus, sitilo, vielutés, maiselis ir nevirtas kiauSinis. Darbuotojai tur¢jo per 5 minutes supakuoti
kiausinj taip, kad iSmetus jj pro antro auksto langa, jis nesuduzty, ir visg tai padaryti nekalbant vienam su kitu. Po
Sios uzduoties jvertinome, ar sunku buvo suprasti vienas kitg nekalbant; kas émési lyderio, kas vykdytojo, o kas ste-
bétojo pozicijos; kurie kolektyvo nariai buvo linke lauzyti taisykles ir sukéiauti, tai yra kalbéti.

Taciau pri¢jome bendrg iSvada, kad tikrai gerai susibendravome ir mokame dirbti komandoje nebendraujant zodziais.
Pabaigoje pasidalinsime savo nusivylimu, kad miisy praktikos laikas buvo labai trumpas ir viska turéjome daryti pa-
skubomis. Bet nenorime atsisveikinimo baigti bloga gaida, taigi pasidziaugsime ir pasigirsime, kad nepaisant visko
dirbdami VPMF ,,Vilioné¢* jgijome daug praktiniy Ziniy, iSmokome draugiskai ir efektyviai dirbti darbo kolektyve,
tapome atsakingesni ir labiau motyvuoti darbui realioje jmonéje. Su Siomis geromis emocijomis TV11 turizmo vady-
bos antrakursiai atsisveikina su darbu, o su mumis kartu iki sekan¢iy akademiniy mety pradzios atsisveikina ir
VPMF ,Vilioné*“. Sékmés mokantis Jums ir Mums!

TV11 turizmo vadybos studentai
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