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ANTROJI NACIONALINE 1B NUOTOLINE MUGE

Antroji nacionaliné IB nuotoliné mugé 2021 m. geguzés 27 d. sukvieté jvairiy Lietuvos mokymo
institucijy mokinius, studentus, mokytojus ir déstytojus susipazinti vieniems su kitais, pristatyti sa-
vo inovatyvias ateities verslo idéjas, pateikti sprendimus konkurse ,Verslo situacija“.
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Sveikiname nugalétojus ir visus dalyvius su jgyta patirtimi ir dZziaugiamés jusy aktyvumu!

Antroji nacionaling 1B nuotoliné mugé — NUGALETOJAI
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PROJEKTAS ,,OWN* —

. T . . PROJECT VISUAL IDENTITY (1)
Kartu su projekto partneriais i§ Lietuvos, Italijos, Portu-

galijos, Prancizijos ir Turkijos Rima Baciulyté ir Marius
Ignatonis 2021 m. geguzés 26 d. dirbo antrajame
#ErasmusPlus projekto ,MiSrusis praktika grjstas moky-
mas: nuo besimokanciojo iki savininko® #Erasmuspro-
jectOWN partneriy susitikime.

Codundedby the
Progi
o the Eoropenn Union

Siame susitikime buvo i§samiai nagrinéjamas projekto metu kuriamas metodiniy priemoniy rinki-
nys IB mokytojams, dirbantiems su miSriomis suaugusiyjy grupémis. Kito kuriamo dokumento
,Besimokanciojo gidas: nuo mokinio iki savininko® lyderis pristaté darby plana, pasidalinta darbais.
Taip pat aptarti kiti, su projektu susije klausimai, sutarta, jei leis pandeminé situacija, susitikti An-
karoje, Turkijoje 2021 m. rugseéjo 28-29 dienomis.

traukos ar kita informacija baty panaudota, pra

atsiysta paciy autoriy arba skelbiama turint jy sutikima. Jei nepageidaujate,
jog jasy nuo

Svarbu! Visos Siame leidinyje esancios nuotraukos ir visa informacija yra
informuoti. Jisy pageidavimu Si informacija bus nedelsiant pasSalinta.

ISsamiau apie projektg https://liba.lt/own/

»Simulith“ centro informacija
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IB ,,VILIONE“ INFORMUQJA

NUOTOLINIS RENGINYS ,,DARBAS NUOTOLINIU BUDU*

Geguzés 14 d. Teams platformoje vyko renginys ,Darbas nuotoliniu
badu“, organizuojamas IB ,Vilioné“ darbuotojy. Jame dalyvavo ir
imitacinés bendrovés ,Miglé“ darbuotojai. Renginio tikslas - iSsiais-
kinti Zmoniy nuomone, sunkumus, su kuriais susiduria dirbant nuo-
toliniu bddu. Surasti kg galima patobulinti, kad darbai vykty kuo e-
fektyviau ir sklandziau. Suteikti motyvacijos, tiems, kuriems jos
traoksta.

Renginio svecias buvo Verslo vadybos fakulteto, vadybos katedros vedéja Dalia Karlaité, kuri kartu su
renginio dalyviais pasidalino savo patirtimi ir jspiidziais dirbant nuotolinj darba. Taip pat, Sio renginio me-
tu buvo aptarti internetinés apklausos rezultatai, kurie labai sutapo su Dalios Karlaités praneSimu.
Apklausos pagalba iSsiaiSkinome, kad respondentai mano, jog nuotolinis darbas, visgi, turi daugiau mi-
nusy negu pliusy. 18 30 atsakiusiyjy 50% nuotolinj darbg vertina neigiamai dél Siy priezasCiy: gyvo
bendravimo stoka, darbinés aplinkos triikumas, techniniai nesklandumai, idsiblaSkymas. Kiti vertina tei-
giamai dél laisvesnio grafiko, sutaupyto laiko, mazesniy iSlaidy. DzZiugu buvo suzinoti, kad net 77% i$
atsakiusyjy darbo uzmokestis nuotoliniu budu i8liko pastovus, kaip ir dirbant prie$ tai. Buvo idgirsta ir
sidlymy kg galima patobulinti, jog darbas nuotoliniu biddu baty toks pat efektyvus, kaip ir tradicinis dar-
bas. Dauguma teigia, kad reikéty rengti kuo dazniau darbuotojy susirinkimus, pokalbius su vadovais,
kurie padéty islaikyti motyvacijg, stebéti, kad darbai bity atlikti laiku.

Renginio pabaigoje visi renginio dalyviai dalyvavo Zaidime, kuriame demonstravo savo Zinias ir sieké
nugalétojo vardo. Nors Sis nuotolinis renginys buvo didelis i8Sukis ir nauja patirtis renginio organizato-
riams, taCiau sveciy Sypsenos ir geros emocijos jrodé, kad viskas pavyko puikiai. Dar kartg acit visiems
dalyvavusiems ir tikimés dar susitikti.

EDUKACINIS RENGINYS ,,KELIONES PANDEMIJOS METU*

Geguzés 20 d. vyko nuotolinis renginys ,Kelionés pandemijos
metu®. Renginio viednia Rugilé Zemaityté, VIKO VVF absolventé
dirbanti skaitmeninio marketingo specialiste jmonéje ,Baltic
Tours® dalinosi patirtimi kaip pandemijos laikotarpiu pasikeité
organizuojamos kelionés ir su kokiais iS8Ukiais tenka susidurti
turizmo sektoriui. Suzinojome kaip pasikeité keliautojy jprociai
vykstant | uzsienio Salis. Prie§ prasidedant pandemijai Zmonés
savo keliones susiplanuodavo net ir pries pusmetj , o Siuo metu
del COVID-19 suvarzymy situacija greitai kei€iasi, valstybé uz-
daro savo sienas, auga sergamumas ar grjzus reikia saviizoliuotis, tad Siuo metu Zmonés savo keliones
planuoja savaite prie$ iSvykstant.

Savo jspudziais dalinosi VA19 studenté Katrina, kuri pasakojo apie savo patirtj keliaujant po Turkija,
Kretg ir Sicilijg Siuo pandemijos laikotarpiu.

Na, o mes organizatorés Solveiga, Viktorija ir Laura (VA19 studentés) renginio metu pristatéme unika-
lius kelioniy pasialymus Lietuvoje. Pirmoji kryptis buvo Utenos rajone ,Pasiplaukiojimas baidarémis Bu-
kos upe®, antroji — ,Kelioné VilkaviSkio rajone“, na o pabaigai, sitléme turistinj Zygj pésc€iomis ir dvira-
Ciais ,Pazinkite Labonoro miestelj ir jo apylinkes®. Taip pat renginio metu aptaréme saugiausias kelioniy
kryptis uzsienyje, ten galiojangig COVID-19 tvarkg keliaujantiems bei pateikéme informacijg apie lankyti-
nus objektus.

Prie misy organizuoto renginio prisijungé 1B ,Miglé“ darbuotojai.

Dékojame visiems dalyvavusiems diskusijoje bei nuotoliniame Ziniy pasitikrinime. Artéjant vasarai linki-
me visiems gero véjo keliaujant ir atostogaujant!
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NUOTOLINIS SEMINARAS ,,KAIP ISLAIKYTI MOTYVACIJA?“

2021 m. geguzés 21 dieng ,Teams*” platformoje vyko nuotolinis seminaras ,Kaip islaikyti motyvacijg?“,
kuriame dalyvavo ,Simulith® centro vedéja Rima Baciulyté bei Vilniaus kolegijos IB ,Vilioné® ir IB ,Miglé“
darbuotojai, organizacijy vadybos studijy programos studentai.

o~ o ¥ Renginys maloniai nustebino informatyvumu, praneSimy temy
jvairove bei dalyviy gausa, kurie turéjo galimybe pasidalinti
gergja patirtimi, aptarti sékmes ir nesékmes motyvuojant save
bei kitus.

Seminaro programg parengé IB ,Vilioné" darbuotojos Evelina,
Justyna ir Katrina. Organizatoriai seminaro dalyviams pristate
saves motyvavimo budus, pakalbéjo apie motyvuojancias
spalvas bei kur galima semtis jkvépimo savo tikslams siekti.
Prie$ renginj jvykdyta apklausa, kurios tikslas buvo suzinoti
ka apklaustieji Zino apie motyvacijg. Anketos rezultatai buvo pateikti ir iSanalizuoti seminaro metu. Ren-
ginio metu pranesimg apie motyvavimo mitus skaité Rima Baciulyté.

Seminaro pabaigoje vyko diskusija apie motyvacijos svarbg, jos 3altinius, skatinimg ir Zinoma puoseléji-
mag. Dalyviai maloniai prisijungé prie diskusijos, aktyviai atsakinéjo j klausimus ir pasidalino savo minti-
mis. Motyvuojancio pobldZio renginys padéjo dalyvavusiems suzinoti daugiau apie skatinimo budus bei
kaip tam tikri veiksniai gali jtakoti motyvacijos lygiui.

NuosSirdziai dékojame visiems uz dalyvavimg seminare ,Kaip iSlaikyti motyvacijg?“, o ypa¢ ,Simulith*
centro vedéjai, déstytojams ir aktyviems renginio dalyviams.

SEMINARAS ,,.EMOCINE DARBUQTOJY SVEIKATA*

Geguzés 26 d. vyko seminaras ,Emociné darbuotojy sveikata“. Renginio svecias - Vilniaus kolegijos psi-
chologé Nomeda Sindaraviciené pasidalino savo jZvalgomis kaip pagerinti savo emocine sveikatg, atsa-
kinéjo j dalyviy klausimus. Buvo aptariami apklausos rezultatai ir atsakyta j klausimus:

* kodél psichinés sveikatos tema tapo aktuali Siuolaikinei visuomenei,

* kokie veiksniai darbe ,i8silibuoja“ misy emocijas,

* kaip sukurti komandoje atvirg atmosferg kalbéti psichinés sveikatos klausimais,

* kaip gali vadovas skatinti savo komandos narius ripintis savo psichine sveikata,

* kokig jtakg emocijos turi masy produktyvumui ir sprendimy kokybei,

* kaip kity Zmoniy emocijos mus veikia,

« kaip vadovui nesiimti psichoterapijos vaidmens.

Renginys baigési integracine viktorina ,Kahoot".

Renginj organizavo IB ,Vilioné“ darbuotojos Akvilé Syvokaité, Inesa Valiulyté ir Gita Zizyte.
Dékojame visiems dalyvavusiems

Vilniaus kolegijos Verslo vadybos fakulteto VA19 grupés studenty informacija
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SEKMINGA PRAKTIKA 1B ,,MABIKAS*“ VAINIKAVO STUDENTY OR-

GANIZUOTAS RENGINYS

2021 m. geguzés 18 dieng Vilniaus kolegijos Meny ir karybiniy tech-
nologijy fakulteto studentai, dirbdami imitacinéje bendrovéje
,Mabikas“ (vadové Rima Baciulyté), suorganizavo baigiamajj renginj
,NenuobodZiAUK, prekiAUK ir tobuLEK®, j kurj buvo kvieiamos
bendrovés iS visos Lietuvos. Deja, pavasaréjantis oras, netinkamas
renginio laikas ar per menka motyvacija sutrukdé gausiau dalyvauti
renginyje. TacCiau labai dziaugiamés, jog prie masy prisijungé Vil-
niaus kolegijos 1B ,Vilioné", Kédainiy ,Atzalyno® gimnazijos IB
,Auksinis Ry8ys*“ ir profesinio mokymo centro ,Zirmanai* IB ,Vigora“.

Renginio metu dalyviai pristaté savo bendroves, jose vyk- rtesa,jog renginlorimdjel 72 UrbanFood, adinukasle i Confetle
domas veiklas, skleidziamas idéjas. Véliau prie renginio
prisijungé personalo valdymo eksperté Algé Jablonskie- Q
ne, turinti 20-ties mety patirtj konsultuojant Zzmones ir jmo-
nes personalo valdymo klausimais. Lektoré pasakojo apie
pokycius, jy reikSme ir jvardino badus, kaip sékmingai
Zengti pirmuosius zingsnius pokyc€iy link. Paskaita itin jsi-

miné ir buvo teigiamai jvertinta dalyviy. Renginj vainikavo
organizatoriy sukurtas protmasis, kuris apibendrino dalyviy pristatytg informacijg ir tikrino Zinias apie
verslg ir imitacines bendroves Lietuvoje. Trys laimétojai buvo apdovanoti reéméjy jsteigtais prizais. Ren-
ginio réméjai — jmonés, | kurias lygiuojasi 1B ,Mabikas® prekés Zenklas ,Smaliziauk sveikai®
,UrbanFood“ gaminantys lietuviskg ir i8skirtine produkcijg, praturtintg vitaminais ir mineralais,
,Ledinukas.It“ kuriantys daugybés skirtingy skoniy ranky darbo saldumynus, o ,Confetti.lt“ gaminantys
tiek itin sveikus saldumynus, tiek maistg vaikams.

Komandos
nariai

Acil réméjams uz pasitikéjimg ir tikéjimg masy idéja, o dalyviams dékojame uZ prisijungimg, stilingus
pristatymus ir linkime sékmés ateities veiklose!

Vilniaus kolegijos Meny ir kGrybiniy technologijy fakulteto kultdrinés veiklos vadybos pirmakursé

IB ,Mabikas“ direktore Zivileé Margitte

IB ,,ZIEDUNA“ DARBUOTOJUY VEIKLA IR PATIRTIS

Kauno kolegijos Finansy studijy antrakursiai modulinés programos metu atliko nuotoling

praktikg IB ,Ziediina”. Studentai turéjo progg susipazinti su verslo procesais i§ savo gyvena-

mosios vietos. Praktikos mety studentai dirbo jvairiuose skyriuose, kuriose pasisémé skirtin- ilEDUNA
gy patir€iy ir susipazino su verslo procesais bei bisima profesija.

Darbuotojai, naudodamiesi skaitmeninémis technologijomis, bendravo nuotoliniu budu i$ skirtingy Lietu-
vos miesty. Tokiu badu, be tiesioginio bendravimo, buvo lavinami komandiniai jgudZiai bei atliekamos
jvairios uzduotys, kuriose parodomas iSradingumas, kirybiSkumas ir inovatyvumas. Darbuotojai talpino
savo reklaminius skelbimus socialiniuose tinkluose, rengeé ir planavo projektus, pirko iS kity bendroviy,
tvarke ir pildé personalo ir finansy skyriy dokumentus.

Atliekant $ig praktikg studentai susipaZino su IB ,Ziedina“ istorija, specifika, prekiy asortimentu, anks-
Ciau planuotais projektais ir prie simuliacinés jmonés veiklos prisidéjo savo inovatyviomis idéjomis. Tokiy
imitaciniy jmoniy veikla yra paremta laikantis galiojanciais teisés aktais. Praktikoje darbuotojai naudoja
programas ir atlieka procediras, kurias reikia mokéti norint dirbti tam tikruose bendrovés skyriuose, taip
buvo supazindinta su blsima profesija. Studentai mano, kad tokia praktika turi daug pliusy, bet turi ir
minusy - ji darbuotojams patiko dél greito, patogaus dokumenty prieinamumo ir praktinio ziniy pritaiky-
mo bei gilinimo, taciau iSkilo nesklandumy dél komunikacijos tarp skyriy.

Straipsnj paruo$é Kauno kolegijos IB ,Ziedina“ pirkimy-pardavimy skyriaus komunikacijos specialistas
Martynas Zakutauskas, straipsnj koregavo Justina Sliauzyté, Gabrielé Struoginyté ir Laura Pociuté
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